
 

 

 

DATE DE CREATION : 06/03/2025 – DATE LIMITE DE SOLLICITATION : 23/03/2025   – REFERENCES : 2025-21 

L’hôpital de Jour Charles-Albert Frère recrute :  

UN·E PSYCHOLOGUE  (H/F/X) 

Contrat de remplacement – Mi-temps (0.50 ETP) 

Entrée en fonction dès que possible 

Le Centre Psychothérapeutique de jour Charles-Albert Frère accueille, dans un cadre verdoyant à Marcinelle, 
45 enfants de 2, 5 à 7 ans présentant des troubles envahissant du développement, des troubles autistiques, 
des troubles psychotiques infantiles, des troubles de l'attachement... 

� EN QUOI CONSISTE LE JOB ?  

 Etre référent·e psychologue d’un groupe de 7 enfants : animation des  concertations pluridisciplinaires 
avec le pédopsychiatre ; rédaction des rapports de synthèse ; Utilisation du DPI ( X-care) ; Evaluations, 
Concertations régulières avec les éducateurs, …) ;  

 Veiller à la cohérence du projet de soin individualisé de chaque enfant, en collaboration avec le 
pédopsychiatre ;  

 Réaliser des testings  (WNV, PN, Wisc, Wippsi, Ados, Cars, Vineland, Pep…) ;  

 Intégrer ponctuellement le groupe de vie ;  

 Assurer des prises en charge individuelles ;  

 Proposer des ateliers thématiques de groupe en lien avec les spécificités des TED ;  

 Assurer les entretiens avec les familles en binôme avec un autre intervenant ;  

 Participer aux réunions cliniques et institutionnelles. 

� ET SI ON PARLAIT DE VOUS ?   

 Vous êtes titulaire d’un master en sciences psychologiques ;  

 Vous possédez un certificat complémentaire en psychothérapie (enfant-famille) ou celui-ci est en cours ;  

 Vous avez une bonne connaissance des testings (cognitifs et affectifs) ;  

 Une expérience de travail institutionnel avec une population d’enfants présentant des TED est un atout;  

 Vous avez une bonne capacité d’adaptation et le sens du contact  

 Vous êtes capable de réflexion et d’analyse sur votre pratique 



 

 

 

� A PROPOS DU GRAND HOPITAL DE CHARLEROI    

Le Grand Hôpital De Charleroi regroupe plusieurs sites hospitaliers, centres médicaux, initiatives, et 
différents services d'aide. Le Groupe représente plus de 4.500 personnes toutes spécialités et métiers 
confondus. De par sa taille, il est le deuxième plus gros employeur de Charleroi. 

Le Grand Hôpital De Charleroi propose des soins de pointe, alliant modernité et innovation, dans des 
nombreux domaines médicaux. Il défend également le concept de santé positive, un concept fondamental 
qui englobe tous les aspects de la vie du patient, allant au-delà de la simple dimension médicale pour 
inclure son bien-être physique et mental, son environnement social, sa qualité de vie et son 
fonctionnement quotidien.  

Ses activités hospitalières de pointe et la compétence de ses spécialistes en font un hôpital complet. Il 
offre une prise en charge optimale et de qualité pour une large gamme de pathologies et de 
traumatismes. 

� CONVAINCU(E) ? VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ?      

Pour déposer votre candidature accompagnée d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation, rendez-
vous sur notre site internet GHDC.be/jobs.  

Pour les candidatures internes, rendez-vous sur Planiweb → « postulez en interne ». 

Travailler au GHdC, ça présente des avantages. Découvrez-les ici. 


